
125

ICSE, 30 años al servicio 
de la formación en Canarias

 José Domingo Martín Espino
Presidente del Grupo ICSE
Perfil y Entrevista Personal

7. 



127

ICSE, 30 años al servicio 
de la formación en Canarias

Recientemente, a través de la sección “Galería de Retratos”, página diseñada por el artista José Carlos Gracia, se ha rendido 
homenaje a José Domingo Martín Espino y a su trayectoria profesional. Su perfil y su imagen hemos podido verla en las páginas 
del Periódico El Día (Agosto 2010). Con este motivo, se realiza la entrevista que mostramos en la página siguiente.

El Presidente del Grupo ICSE en la 
“Galería de Retratos”

JOSÉ DOMINGO MARTÍN ESPINO, nacido en Mozaga (Lanza-
rote), es Presidente del Grupo ICSE, institución centrada en la 
formación permanente e innovadora de profesionales, empre-
sarios, trabajadores y estudiantes, de muy distintos sectores. 
Desde 1995 es Delegado de la Universidad Alfonso X el Sabio. 
Ha sido Asesor de la Consejería de Educación, Cultura y Depor-
tes (1983) y Miembro del Consejo Social de la ESSSCAN (1996), 
Consejería de Sanidad del Gobierno de Canarias.

Permaneció en el Seminario de Las Palmas, mientras cursa-
ba el Bachillerato,  hasta que decide  hacer Psicología y marcha 
a la Universidad de La Laguna (1968), etapa que compagina 
con un trabajo en Correos. Una beca salario del MEC le propor-
ciona el respaldo económico que necesita para desplazarse a 
Madrid. Allí concluye sus estudios en la Universidad Complu-
tense (1972), habiendo sido becado por el CEU bajo la tutoriza-
ción del profesor José Luis Pinillos, Premio Príncipe de Asturias.  

Cursando 5º de carrera, funda junto a otros psicólogos el 
Centro de Psicología DELOS. Al poco tiempo, organiza y dirige 
el Gabinete Psicopedagógico Municipal de Telde, iniciativa pio-
nera que trasciende a nivel nacional. Casi simultáneo, crea y  
dirige en  Las Palmas el “Colegio Platero”. 

Ha impartido clases de Psicología y Sociología en la UNED y 
en la Escuela de Graduados Sociales (1974 – 1982).

En 1979 funda lo que sería su principal referente profesio-
nal, el Instituto Canario de Psicología y Educación (ICSE). Ini-
cialmente, centra sus objetivos en la intervención psicológica 
y la formación del profesorado. La respuesta social fue tan alta 
que, en solo un año, extiende su campo de actuación también 
a Tenerife. Actualmente, la Organización ICSE está integra-
da por diversas empresas y una entidad sin ánimo de lucro, la 
Fundación Canaria ICSE. Sus sedes se sitúan en Gran Canaria y 
en Tenerife. Posee delegaciones en Lanzarote y Fuerteventura.

A través de ICSE ha dirigido, coordinado y editado más de 
100 publicaciones     -estudios y monografías- sobre Medio-
ambiente, Turismo, Derecho, Psicología, Didáctica, Logope-
dia, Atención a la Diversidad, Violencia de Género, Historia de 
Canarias…

La actividad formativa ejercida ha obtenido certificaciones 
en Calidad, Gestión Ambiental, Seguridad de la Información. El 

Gobierno de Canarias le ha otorgado a la Entidad el Símbolo In-
ternacional de Accesibilidad. 

Recientemente, José Domingo Martín ha recibido el Premio 
al Valor y Riesgo Empresarial (PYMES 8-2009). Por su tarea pro-
fesional ha sido galardonado igualmente  con la Insignia de Oro 
del Colegio Oficial de Psicólogos (2002) 

UN PSICÓLOGO EMPRENDEDOR, COMPROMETIDO 
CON LA FORMACIÓN

José Domingo Martín Espino. Retrato realizado por el pintor José Carlos 
Gracia que se incorpora a la Enciclopedia “Galería de Retratos”.
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Quiénes Somos
Organización ICSE

que compagino mis estudios con un trabajo 
en la oficina de Correos. 
- ¿Terminó su titulación en esta Universidad 
canaria?
No. Al terminar el segundo año, como tenía 
un buen expediente académico, me conce-
dieron una de las pocas becas salario que 
en ese entonces convocaba el Ministerio de 
Educación para todo el territorio nacional. 
Con ese dinero me voy en 1969 a Madrid y 
me inscribo en la Facultad de Psicología, en 
el Centro Universitario CEU, adscrito a la Uni-

versidad Complutense. Esta carrera se había 
creado un año antes bajo la dirección de los 
catedráticos José Luis Pinillos y Mariano Yela, 
por lo que pasé a formar parte de la segunda 
promoción de psicólogos de España. 

- ¿Encontró pronto trabajo como psicólogo 
al concluir la carrera?
Lo que a mí me ocurrió en este tema es algo 
que ahora no es muy frecuente. El trabajo 
me llegó incluso antes de terminar la licen-
ciatura. Recuerdo que mientras estaba en 
cuarto curso fui seleccionado para colaborar 
con el Instituto de Psicología EOS de Madrid 
como ayudante auxiliar en temas de investi-
gación y de psicología aplicada. Precisamen-
te, con esta experiencia, fundé cuando to-

davía estaba en quinto de carrera, el Centro 
de Psicología DELOS, en Las Palmas. Nos jun-
tamos varios compañeros. Uno de ellos ya 
era titulado en Psicología. A él se le contrató 
como titular técnico del gabinete. Los demás 
ejercíamos las tareas profesionales que en 
el Instituto EOS de Madrid habíamos desa-
rrollado y, cuando eran los parciales, íbamos 
a la Facultad a examinarnos. En el año 1972 
es cuando ya concluyo la licenciatura. En ese 
momento inicio mi ejercicio como psicólogo 
atendiendo a alumnos, profesores y padres 

de los centros educativos con 
los que había tenido mis prime-
ros contactos desde el Centro 
de Psicología DELOS. 

¿Y cuál era el campo profesio-
nal que más abordó?

La especialidad inicial de 
Psicología por la que me 
decanté fue la Escolar, aun 
cuando en mi despacho 
profesional practiqué la 
Psicología Clínica y la Psi-
cología Aplicada a la Em-
presa que terminaría desa-
rrollando posteriormente. 

¿Fue en esa época cuando ya 
funda el ICSE?
No, qué va. Al llegar el año 1975, 
muy joven todavía, ejerciendo 
de psicólogo de un centro edu-
cativo de Telde, recibo el encar-
go del Ayuntamiento de esta 
ciudad de crear un Gabinete de 
Psicología para atender a la po-
blación escolar del municipio. 
La idea, pionera en España, ha-
bía partido del entonces alcalde 
Alejandro Castro, junto con el 

Inspector de Educación Francisco Fernández 
Pozar, en plena etapa predemocrática.

¿Fue difícil poner este Gabinete Municipal 
en marcha?
Tuvimos las dificultades de la época deriva-
das del desconocimiento del rol del psicólo-
go y las obvias del difícil encaje presupuesta-
rio. No hay que olvidar que estábamos aún 
en etapa franquista. Pero hubo un esfuerzo 
importante por parte de los directores de 

los centros escolares del Telde. Al final,  este 
Gabinete Municipal tuvo mucho eco a nivel 
nacional. Llegó a ser precursor de otros Ga-
binetes municipales, que se generalizaron ya 
en la etapa democrática. En nuestro caso fue 
una iniciativa pública, que se desarrolló has-

¿Algún comentario ante el reconocimiento 
que se le hace a través de la “Galería de Re-
tratos”?

Cualquier reconocimiento o premio, como di-
ría Gómez de la Serna, no hay que merecerlos 
pero si te los dan hay que aceptarlos y agrade-
cerlos. Me siento orgulloso de estar incluido 
en una lista de personalidades que han hecho 
algo importante a favor de Cana-
rias. Me sirve de estímulo para 
seguir emprendiendo nuevos 
proyectos. 

Hablemos de Usted....

- ¿Cuándo es su cumpleaños?
En Julio, el día 7.

- ¿Cuál es su estado civil?
Estoy casado y tengo cuatro hi-
jos: José Luis, Miguel Ángel, Joa-
quín y Cristina.

- ¿En qué lugar nació?
En Teguise, Lanzarote. Nombres 
de mis padres, Domingo y Soco-
rro.

- ¿Qué lugar ocupa entre sus 
hermanos?
Soy el mayor de ocho hermanos.

- ¿Qué recuerdos guarda de su 
época escolar?
La primera vez que fui al colegio 
fue en Mozaga, el pueblo donde 
vivía. Allí acudí a la única escue-
la que había, una escuela uni-
taria. Pero a los 12 años, como 
solía hacerse en esa época con 
los que destacaban un poquito en las clases, 
el cura del pueblo hace las gestiones oportu-
nas para que me den una beca e ingreso así 
en el Seminario de Las Palmas. Mi objetivo 
inicial era estudiar Humanidades y Filoso-
fía. Aunque en un principio el contexto en 
el que estaba no me desagradaba, llegó un 
momento en que aquel lugar comenzó a ser 
incompatible con las metas que yo me que-
ría trazar a nivel personal. Y lo dejo. 

- ¿Qué hace a partir de ese momento?
Con gran disgusto para mi madre, que siem-
pre mantuvo la esperanza de que algún día 
su hijo mayor se hiciese sacerdote, me ma-
triculo en la Universidad de La Laguna para 
hacer los dos años comunes de Filosofía y 
Letras. Pero no había mucho dinero, por lo 

Entrevista Personal
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Rodearse de personas 
valiosas, el compromiso 
por la calidad, la apuesta 
por la innovación y una 
dedicación plena al proyecto 
empresarial son las claves  
para el éxito profesional.

ta el año 1979, año en que se cerró por ca-
recer aún de dotación económica específica 
la función del psicólogo en un ayuntamiento. 

- Llegamos ya al año 1979, ahora sí que es 
el momento de crearse el ICSE ¿no es así?
Sí claro, pero es que antes, en el año 1977, 
aún siendo director del Gabinete de Telde, 
tengo la oportunidad de conocer al enton-
ces famoso empresario canario Niceto Flo-
res. Él mismo, sin yo esperármelo, me ofrece 
la oportunidad de poner a mi disposición 
la infraestructura arquitectónica necesaria  
para crear un centro. Nace así el Colegio Pla-
tero, institución infantil que durante tantos 
años estuvo ubicado en una céntrica calle de 
nuestra isla. Ejercí como director y propieta-
rio de este colegio durante un curso escolar.  

Es en 1979 cuando arrancamos con 
el Instituto Canario de Sicología y 
Educación, la primera empresa del 
Grupo.

- Vaya una dinámica de innovación y crea-
ción ¿desde siempre ha tenido esta forma 
de desenvolverse en el trabajo?
Pues creo que sí. A veces me asusto y pienso 
si no seré muy lanzado, pero es que si no es-
toy sumergido en un proyecto nuevo, parece 
que no soy yo mismo. Siempre me ha tenta-
do el riesgo empresarial. Cuando estudiaba 
en la universidad recuerdo que asesoraba 
a mi familia en el pequeño negocio familiar 
que tenían en Lanzarote. Les daba nuevas 
ideas, les proponía nuevas iniciativas. Y lo 
mejor era que me hacían caso... y acertába-
mos.

¿Se considera un hombre con suerte?
Bueno, creo que hasta la fecha parece que 
la he tenido de mi lado. Sin embargo, opino 
que hay que estar preparado para cogerla 
cuando llega. Y en eso no todos coincidimos. 

¿Ha contado con apoyo para llegar a lo que 
hoy ha conseguido?
Difícilmente se llega a un nivel alto de  rea-
lización empresarial sin el apoyo de los de-
más. Le debo mucho, a mucha gente. A mis 
profesores, compañeros, empleados, a los 
usuarios de nuestros servicios, a algunos re-
presentantes políticos… Luego, desde el ám-
bito personal, está el apoyo de mi familia, mi 
madre, mis hermanos, mis hijos. Y mención 
especial merece la colaboración que siempre 
me ha prestado Rosa, mi mujer, tanto desde 
el plano personal como lo que es capaz de 
generar su destacada profesionalidad.

No todo es trabajar ¿qué hace el presidente 
del ICSE en su tiempo de ocio?
Me gusta estar con mi familia, es mi joya pre-
ferida. También me agrada leer, viajar...

Resalte uno de los últimos libros que haya 
leído
Me gustó mucho “Mil soles espléndidos”, de 
Khaled Hosseini. Es una intensa historia de 
desigualdades hacia la mujer que para po-
der luchar contra ello, tenemos que hacer-
nos conscientes de que existe. Recomiendo 
su lectura.

¿Qué ciudad de las que ha conocido en sus 
viajes le ha gustado más? 
Soy un enamorado de Roma. Me parece una 
ciudad eterna, llena de historia, de cultura. 
Me encanta perderme por sus calles, que 
constituyen un museo abierto.

¿Una película?
“La Vida es Bella” de Roberto Benigni. Me 
gusta su mensaje de optimismo, esfuerzo y 
superación ante la adversidad.

¿Un Poema?
Mejor le hablo de dos: El de Mario Benedetti 
“La Gente que me gusta” y el “IF (SI)” de Rud-
yard Kipling.

¿ Y Una música?
“La Novena Sinfonía” de Beethoven.

¿Qué valora y qué detesta más en las  per-
sonas?
Valoro la honestidad y detesto mucho la 
mezquindad y la envidia. Eso pone trabas al 
avance de los demás. 

A su juicio ¿qué claves identifica Ud. como 
las que más han contribuido al éxito de su 
trayectoria profesional y empresarial?
A modo de resumen señalaría fundamental-
mente tres: 
En primer lugar, rodearme de personas váli-
das en el plano personal y competentes en 
su perfil profesional.
En segundo lugar, el compromiso por la cali-
dad y la apuesta por la innovación han sido 
los principios rectores que han impregnado 
nuestra actuación a lo largo del recorrido vi-
tal de la empresa. Anticiparme al futuro y la 
búsqueda continua de la excelencia y la ca-
lidad, sintetizan y orientan nuestros esfuer-
zos. No solo trabajamos para ser los mejo-
res, sino también para ser los primeros.
Y por último una dedicación plena al proyec-
to empresarial, prestando atención a lo que 
nos rodea: estar a pie de obra para observar 
demandas y necesidades, preparar y preve-

nir tendencias, con una disposición y apertu-
ra permanente hacia el cambio...

¿Qué le aconsejaría a quién quisiera hacer 
lo mismo que usted?
Lo primero, que persiga un sueño, que lo aca-
ricie  y desee realizarlo intensamente, que se 
proponga alcanzar unas metas, conseguir 
unos objetivos, y con un plan realista que in-
tente llevarlos a cabo. Y ya, con el proyecto 
trazado, que se prepare mucho. La forma-
ción es clave para crecer personal, profesio-
nal y empresarialmente. Luego que envuelva 
su vida de entusiasmo, entrega y dedicación.  
Llevar una empresa arrastra muchas horas 
de trabajo, muchos meses sin vacaciones. Y, 
por supuesto, que no sea nunca el acaparar 
dinero el objetivo primordial de su empresa. 
El dinero, que obligatoriamente se debe ga-
nar, siempre lo he considerado como  un ins-
trumento o incentivo para seguir creciendo, 
nunca una finalidad en sí mismo. 


